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Justificativa:

Atualmente, ha leis que asseguram a obrigatoriedade do ensino
da cultura e historia afro-brasileiras, africanas e indigenas nas escolas. A lei
10.639 foi sancionada em 2003 e institui 0 ensino da cultura e histéria afro-
brasileiras e africanas e a lei 11.645 complementa a lei 10.639 ao acrescentar
0 ensino da cultura e histéria indigenas. Ambas alteram a lei 9.394/96, que
estabelece as diretrizes e bases da educagdo nacional. Embora a


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Leis/2003/L10.639.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Leis/2003/L10.639.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2007-2010/2008/lei/L11645.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Leis/L9394.htm

obrigatoriedade seja apenas para os estabelecimentos de ensino fundamental
e médio, a FADIVA reconhece a importancia do tema para a valorizacdo da
origem do povo brasileiro e a constru¢cdo de uma sociedade mais inclusiva e
diversificada, menos racista e preconceituosa.

Segundo as diretrizes do Conselho Nacional de Educacdo (CNE) e do
Ministério da Educacdo (MEC), o ensino deve ter trés principios: consciéncia
politica e historica da diversidade; fortalecimento de identidades e de
direitos; acdes educativas de combate ao racismo e as discriminagdes.
Os principios se desdobram em diversas acbes e posturas a serem tomadas
pelos estabelecimentos de ensino.

As lutas pelas memarias no reconstituir de sentidos e de novos espacos
geopoliticos continuam marcadas pelos impactos da fratura enorme colonial
moderna. Por isso, a FADIVA busca, através deste Programa, desenvolver
estratégias que levem conhecimento e mudanca de postura em relacdo as
origens e diversidade cultural do povo brasileiro.

Finalidade:

Desenvolver um Programa onde as acfes permanentes e continuas
contribuam para levar conhecimento e mudanca de postura em relacdo as
origens e diversidade cultural do povo brasileiro, assegurando o direito a
igualdade de condicbes de vida e de cidadania, assim como garantir a
igualdade as historias e culturas que compdem a nacao brasileira.

Objetivo Geral:

Valorizar, divulgar e respeitar a histéria e a cultura afro-brasileira e dos
africanos e a histéria e a cultura indigena, reconhecendo a diversidade da
nacao brasileira, garantindo uma educacédo para a cidadania responsavel pela
construcdo de uma sociedade, igualitaria, justa e democratica.

Objetivos especificos:

- Conscientizar os alunos sobre a igualdade basica da pessoa humana, como
sujeito de direitos;

- Conhecer e valorizar a historia dos povos africanos e indigenas na construgao
historica e cultural brasileira;

- Sensibilizar para a diversidade dos grupos étnico-raciais distintos, que
possuem cultura e histéria proprios e que em conjunto constroem a nao
brasileira;

- Promover estudos que busquem a desconstrucéao de esteredtipos, superando
a indiferenca, injustica e desqualificacdo dos povos afro-indigenas;

Pablico alvo
Discentes, docentes, corpo administrativo, poder publico, ONGs e comunidade.

Estratégia:

- Aulas especiais, palestras e eventos para divulgacao do tema;

- Lancar as acdes através de cartazes/cartilhas, etc.

- Divulgar no site, jornais, blogs, informativos e para a comunidade;



- Fomentar seminérios, grupos de estudo e discussao, artigos e monografias
sobre o tema.

- Elaborar projetos de incentivo ao estudo e a leitura.

- Promover visitas monitoradas.

- Confeccionar cartazes e boletim informativo.

Acoes:

- Aulas especiais, palestras, eventos;

- Parcerias com ONGS, projetos sociais e culturais;
- Pesquisa e artigos.

Local de desenvolvimento do projeto:
Faculdade de Direito de Varginha — FADIVA e nas unidades prisionais da
regido.

Avaliacao:
A proposta tera& como avaliagdo, o acompanhamento das acOes/etapas
realizadas, diagnosticando o envolvimento dos discentes, como também suas
habilidades.



